
令和 8年度 公益財団法人京都府立丹波自然運動公園協力会職員募集要項 

 

１ 募集内容 

  常勤職員 

職 種 募集人員 職務内容 応募資格 

契約職員 若干名 
公園運営に関する事務業務を

中心に担当する。 

・パソコン操作（Word、Excel

の基本的な入力ができる方） 

・健康で勤労意欲があり、事

務業務を正確に行える方 

   

２ 採用日   常 勤 職 員：令和８年４月１日  

 

３ 就業場所  京都府立丹波自然運動公園内 

 

４ 勤務条件 

 

契約職員 

（週４０時間） 

勤務形態 
８時３０分から１７時１５分（所定労働８時間） 

１ヵ月単位の変形労働時間制 

休  日 シフトによる 

給  与 日額９，６００円～  

待  遇 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、交通費規定支給 

 

      

５ 募集期間 令和８年２月１日（日）～令和８年２月２８日（土） 

       ※応募状況により延期します。 

 

６ 試験日及び選考方法   

契約職員 

応募者に別途通知 

１） 書類選考（履歴書及び課題レポート） 

※課題レポートのテーマ： 

「公園という、多くの利用者や現場職員が関

わる職場において、事務職に求められる役割

や心構えについて。」 

※A4・横書き 800文字程度 

２） 面接（書類選考通過者のみ） 

  ※応募状況により日程を調整します。     

 

７ 試験場所  京都府立丹波自然運動公園内 

 

８ 募集方法  ハローワーク、HP、町広報 ほか 

 

９ 申込方法  市販の履歴書（最近６ヶ月以内の写真貼付）及びレポートを提出してください。

必要書類を丹波自然運動公園総務課まで直接持参するか封筒に「応募書類（職

種を明記）在中」と朱書きして書留郵便（必着）で送付してください。 

 

１０ 申 込 先  〒６２２－０２３２ 

  （問い合わせ先）京都府船井郡京丹波町曽根崩下代１１０番地７ 

京都府立丹波自然運動公園 総務課 

電話：０７７１－８２－０５６０ 


